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METU VEIKLOS ATASKAITA
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(sudarymo vieta)

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pasaka“ 2024 m. veikla buvo kryptingai orientuota j jstaigos
2021-2025 mety strateginj plang. Siekiant rezultato igyvendintos prioritetinés veiklos sritys:

1. Siekiant 2021-2025 mety strateginio plano tikslo ikimokyklinio ugdymo programos
atnaujinimo organizavimas, buvo issikelti uzdaviniai:

1.1. Sudaryti salygas mokytojams susipazinti su atnaujintomis ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis.

Rezultatas: 100 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose apie atnaujintg ikimokyklinio
ugdymo programa ,lkimokyklinio ugdymo programy atnaujinimas ir jy jgyvendinimas
vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai programy rengéjams®,
kolegialiai pasidalino savo jzvalgomis jstaigoje, dalyvauta 3 susitikimuose metodiniame ratelyje
., Neris* su Svietimo ministerijos, Vilniaus miesto savivaldybés ir EDU atstovais.

1.2. Suformuoti komanda atnaujintai ikimokyklinio ugdymo programos kiirimui ir ugdymo
kryp€iy atnaujinimui.

Rezultatas: suformuota ir direktoriaus jsakymu patvirtinta komanda atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo programos rengimui. Programos atnaujinime dalyvauja visi (100 proc.)
mokytojai, pagalbos vaikui specialistai. Rengiama atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa.

1.3. Sukurti bendruomenés bendradarbiavimo sistemg atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimui.

Rezultatas: organizuoti 3 pedagogy diskusijos/forumai, kuriy metu aptarti darbo ypatumai,
sukurtas atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos rengimo modelis. Dalyvauja 100 proc.
pedagogy. Siekiant rezultatyvumo bei komunikacijos visy grupiy (100 proc.) tévy susirinkimy metu
tévai supazindinti su atnaujinamos ikimokyklinio ugdymo programos ypatumais.

1.4. Siekiant ugdymo(si) kokybés, pajvairinant ugdymo(si) turinj jtraukti STEAM veiklas.

Rezultatas: didzioji dalis mokytojy (90 proc.) taiké STEAM metoda organizuojant
ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma. 40 proc. pageréjo ugdymo kokybé j ugdymo procesa
integravus STEAM veiklas. Jos atsispindi ilgalaikiuose ir trumpalaikiuose veikly planuose
elektroniniame dienyne ,,Miisy darzelis®, refleksijose veiklos planuose, internetingje svetaingéje.

2. Siekiant 2021-2025 mety strateginio plano tikslo jtraukiojo ugdymo(si) galimybiy
tobulinimas, buvo numatyti Sie uzdaviniai:




2.1. Individualaus ugdymo plano spec. poreikiy vaikams sudarymas ir kokybiSkas jo
jgyvendinimas, bendradarbiaujant VGK, Svietimo pagalbos specialistams, pedagogams ir tévams.

Rezultatas: organizuoti VGK susitikimai, kuriy metu buvo aptariamas ir nustatomas vaiko
pasiekimy lygis, jo galimybés, perspektyva, individualios ir grupinés pagalbos kiekis ir santykis.
100 proc. SUP vaikai gauna kvalifikuotg pagalbg. Surengta 12 individualiy konsultacijy tévams, kaip
gerinti SUP vaiky integracijg, siekti bendry tiksly.

2.2. Pedagogy, mokytojy padéjéjy, mokytojy padejéjy SUP vaikams kvalifikacijos kélimas
apie jtraukyjj ugdyma.

Rezultatas: Iki 2024-12-01 mokytojai (100 proc.), pagalbos vaikui specialistai (100 proc.),
,Besimokanciy darzeliy tinklas 2024 mokymuose. Igytas zinias taiké darbe su vaikais.

2.3. Kolegialus bendravimas ir bendradarbiavimas tarp pagalbos vaikui specialisty,
mokytojy, mokytojo padéjéjy, mokytojo padéjejy SUP vaikams.

Rezultatas: pagalbos vaikui specialistai (100 proc.) pravedé 2 informacinio pobtdzio
individualias paskaitas/mokymus pedagogams (100 proc.), mokytojy padéjéjams (100 proc.),
mokinio padéjéjams (100 proc.), dirbantiems su SUP vaikais, SUP vaiko ugdymo(si) ypatumams
aptarti.

2.4. Sukurti saugia, vaiko emocijas atliepiancig nusiraminimo erdvg.

Rezultatas: 4 grupése jrengtos nusiraminimo erdvés — tylos namelis.

3. Siekiant 2021-2025 mety strateginio plano tikslo teigiamo psichologinio, emocinio
mikroklimato jstaigos bendruomenéje uztikrinimo, bendruomenés Svietimo stiprinimo buvo
numatyti uzdaviniai:

3.1. UZztikrinamas geras jstaigos darbuotojy mikroklimatas.

Rezultatas: telkti bendruomenei, stiprinti tarpusavio kolegialy rysj suorganizuoti 2 renginiai
jstaigos darbuotojams uz jstaigos riby. Edukaciné i§vyka-kruizas ,,Kaunas-BirStonas®. Dalyvavo 84
proc. Darbuotojy apsilankymas Jaunimo teatre. Dalyvavo 80 proc. darbuotojy. Iki 2024-11-30
organizuoti tiksliniai susitikimai/dialogai ,,Tolerancija sau ir kitiems*. Susitikimy koordinatoriai
jstaigos socialinis pedagogas, psichologo asistentas. Viso vyko 4 susitikimai. Dalyvavo 90 proc.
darbuotojy.

3.2. Formuojant teigiamg bendruomenés mikroklimatg organizuoti veiklas jtraukiant tévus.

Rezultatas: 3-7 mety vaiky grupése, pravestos atviros veiklos/kiirybinés dirbtuvés
jtraukiant tévus. Viso pravesta 11 veikly. Dalyviai 3-7 mety vaikai (100 proc.), tévai (90 proc.),
mokytojai (100 proc.). Vaiky ugdymo(si) procesas prapléstas ugdytiniy tévy, Seimos nariy
organizuojamomis, pravestomis veiklomis. Viso 14 veikly.

3.3. Uztikrinamas darbuotojy kvalifikacijos kélimas Svietimo stiprinimo klausimais.

Rezultatas: 2024 m. 100 proc. pedagogy, mokinio padéjéjy, mokytojo padéjéjy kvalifikacija
kelé dalyvaudami ,,Besimokanciy darzeliy tinklas 2024 m.“ programoje.

4. Siekiant 2021-2025 mety strateginio plano tikslo uZtikrinti racionaly, ekonomiska,
rezultatyvy finansiniy iStekliy valdyma, buvo numatyti Sie uZzdaviniai:

4.1. Uztikrinamas racionalus, ekonomiSkas lopSelio-darZelio asignavimy valdymas ir
panaudojimas.

Rezultatas: viesieji pirkimai organizuoti pagal patvirtintg vieSyjy pirkimy tvarka.
UZztikrintas racionalus, ekonomiSkas ir rezultatyvus jstaigos finansy valdymas. Istaigos tarybos
posédyje buvo aptartos finansiniy iSlaidy ataskaitos uz praé¢jusiy mety laikotarpj. Valstybeés ir
savivaldybés 1éSos panaudotos taupiai, racionaliai, remiantis patvirtintu viesyjy pirkimy planu. Mety
eigoje viesSyjy pirkimy planas koreguotas ne daugiau 20 proc. Racionaliai iSnaudoti turimi darbuotojy
iStekliai, darbuotojy ligos metu skiriant pavadavimus, leistinos pavadavimo iSmoky ribos nevirSytos.
Pakeista jstaigos darbo apmokéjimo sistema. Mety eigoje darbo uzmokesc¢iui iSmokéti 18y trakumo
nebuvo. Vadovas, keldamas kompetencijas finansinio rastingumo srityje, dalyvavo seminare ,,Mazos
vertés vieSyjy pirkimy procesai: vykdymo ypatumai, pakeitimai ir rekomendacijos*.

5. Siekiant 2021-2025 mety strateginio plano tikslo fizinio rastingumo stiprinimo buvo
numatyti Sie uzdaviniai:




5.1.0rganizuoti sportinius renginius, projektus miesto, Salies lygmeniu skatinant vaiky fizinj
aktyvuma, emocing sveikatg.

Rezultatas: organizuoti 2 projektai Salies lygmeniu: Respublikinis ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky sportinis projektas, skirtas paminéti Tarptauting sportiniy kelniy
dieng ,,Sportiniy kelniy Sokis“. Jis sulauké didelés dalyviy jsitraukties - 299 mokytojai ir jy
ugdytiniai i§ Lietuvos ugdymo jstaigy; Respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus
vaiky sportinis projektas, skirtas paminéti geguzés 10-3ja, judéjimo sveikatos dieng ,,Manksta su
kamuoliu“. Pravesta Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy sportiné¢ edukaciné veikla
,Nykstuky manksta“. Dalyviai Vilniaus lop3elio-darzelio ,,Zirmiiné¢liai®, Vilniaus lop3elio-darZelio
»Spragtukas®, Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pasaka®, Vilniaus Markuciy lopselio-darzelio 5-7 mety
ugdytiniai ir mokytojai.

5.2. Skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg organizuojant projektus, atviras veiklas.

Rezultatas: bendradarbiaujant su Vilniaus Markuciy lopseliu-darzeliu jgyvendintas
prieSsmokyklinio amziaus vaiky fizinio aktyvumo projektas, suorganizuotos 2 atviros fizinio ugdymo
veiklos dalyvaujant Vilniaus lopseliui-darzeliui ,,Spragtukas®, Vilniaus lopseliui-darzeliui
,vieverys®.

5.3. Organizuoti fizinj ugdyma netradicinése miesto erdvése bendradarbiaujant su
bendruomene.

Rezultatas: fizinio ugdymo procese iSnaudotos netradicinés, miesto sporto aplinkos.
Organizuotos 2 fizinio ugdymo veiklos uz jstaigos riby bendradarbiaujant jstaigos bendruomenei.
Bendradarbiaujant su ,,Baltijos Futbolo Akademija“ organizuota edukaciné veikla ,,Sportuojanti
Seima“ futbolo manieze. Dalyviai Vilniaus lopSelio-darzelio 3-7 mety vaikai, jy tévai, kiti Seimos
nariai, mokytojai. Organizuotas prieSmokyklinio ugdymo grupiy vaiky, tévy projektas ,,Sportuoju
visur ir visada®.

5.4. Skatinant vaiky aktyvy fizinj judéjima testi lauko Zzaidimy aikSteliy kiirima jrengiant
saugius, funkcionalius, atkinkan¢ius vaiky amziy zaidimy jrenginius.

Rezultatas: lauko zaidimy aikstelés papildytos 4 jrenginiais, atnaujinta Valdorfo grupés
smélio dézé.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys (toliau Siektini ltatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
—uzduotys) eKtint rezuftatal vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1. Ikimokyklinio 1.1. Sudaryti 1.1.1. Mokytojai 100 proc. 1.1.1.1. ki 2024-
ugdymo programos | salygas dalyvauja mokymuose apie | 11-03
atnaujinimo mokytojams atnaujintg ikimokyklinio 100 proc.
organizavimas susipazinti su ugdymo programg. mokytojy
atnaujintomis 1.2.1. Iki 2024-12-31 dalyvavo
ikimokyklinio suformuota komanda, mokymuose
ugdymo programos | rengiama atnaujinta Ikimokyklinio
gairémis. ikimokyklinio ugdymo ugdymo
1.2. Suformuoti programa. programy
komanda 1.3.1. Organizuojami ne atnaujinimas ir jy
atnaujintai maziau 3 pedagogy igyvendinimas
ikimokyklinio diskusijos/forumai aptarti vadovaujantis
ugdymo programos | darbo ypatumus uztikrinant ikimokyklinio
kiirimui ir ugdymo | sékmingg jgyvendinima ugdymo
atnaujintos ikimokyklinio programos




kypely
atnaujinimui.

1.3. Sukurti
bendruomeneés
bendradarbiavimo
sistemg atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo programos
igyvendinimui.
1.4. Siekiant
ugdymo(si)
kokybés,
pajvairinant
ugdymo(si) turinj
jitraukti STEAM
veiklas.

ugdymo programos.
Dalyvauja 100 proc.
pedagogy. Supazindinti
tévai su atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa.

1.4.1. Geres 40 proc.
ugdymosi kokybé
ugdymo(si) procese
naudojant ST

EAM veiklas.

gairémis:
mokymai
programy
rengéjams,,
dalyvauta 3
susitikimuose
metodiniame
ratelyje ,,Neris*
su Svietimo
ministerijos,
Vilniaus miesto
savivaldybés ir
EDU atstovais.
1.1.2.1,
Suformuota ir
direktoriaus
jsakymu
patvirtinta
komanda
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
rengimui.
Rengiama
atnaujinta
ikimokyklinio
ugdymo
programa.
1.1.3.1. Iki 2024-
12-31 organizuoti
3 pedagogy
diskusijos/foruma
I aptarti darbo
ypatumus,
sukurtas
atnaujintos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
rengimo modelis.
Dalyvauja 100
proc. pedagogy.
Visy grupiy (100
proc.) tévy
susirinkimy metu
tévai supazindinti
su atnaujinamos
ikimokyklinio
ugdymo
programos
ypatumais.




1.1.4.1. 40 proc.
pageréjo ugdymo
kokybé j ugdymo
procesa
integravus
STEAM veiklas.
Jos atsispindi
ilgalaikiuose ir
trumpalaikiuose
veikly planuose,
refleksijose.

2. Jtraukiojo
ugdymo(si)
galimybiy
tobulinimas

2.1. Individualaus
ugdymo plano
spec. poreikiy
vaikams sudarymas
ir kokybiskas jo
igyvendinimas,
bendradarbiaujant
VGK, §vietimo
pagalbos
specialistams,
pedagogams ir
tévams.

2.2. Pedagogy,
mokytojy padéjéjy,
mokytojy padéjéjy
SUP vaikams
kvalifikacijos
kélimas apie
jtraukyjj ugdyma.
2.3. Kolegialus
bendravimas ir
bendradarbiavimas
tarp pagalbos
vaikui specialisty,
mokytojuy,
mokytojo pad¢jéjy,
mokytojo padéjéjy
SUP vaikams.

2.4. Sukurti saugia,
vaiko emocijas
atliepiancia
nusiraminimo
erdve.

2.1.1. Pagal poreikj (ne
reciau 1 kartg per ménesj)
organizuojami VGK
susitikimai, kuriy metu
aptariamas ir nustatomas
vaiko pasiekimy lygis, jo
galimybés, numatoma
perspektyva, individualios ir
grupinés pagalbos kiekis ir
santykis. SUP vaikai gauna
kvalifikuotg pagalba.
Rengiamos individualios
konsultacijos tévams, kaip
gerinti SUP vaiky
integracijg ir siekti bendry
tiksly.

2.2.1. Pedagogai, mokytojo
padéjéjai SUP vaikams (100
proc.) dalyvaudami
ilgalaikéje programoje
,Besimokanciy darzeliy
tinklas 2024 gilina Zinias
apie jtraukyjj ugdyma.
2.3.1. Pagalbos vaikui
specialistai (100 proc.)
praveda ne maziau 2
informacinio pobtdzio
individualias
paskaitas/mokymus aptarti
kiekvieno SUP vaiko
ugdymo(si) ypatumus
pedagogams, mokytojy
padéjéjams (100 proc.),
kuriy grupése yra SUP
vaikai, mokytojy pad¢jéjams
SUP vaikams (100 proc.).
2.4.1. ki 2024-06-30 ne
maziau 2 grupése jrengtos
nusiraminimo erdvés — tylos
namelis.

2.1.1.1. 1ki 2024-
12-31 vieng karta
] ménesj (iSskyrus
vasaros
laikotarpj)
organizuoti VGK
susitikimai, kuriy
metu buvo
aptariamas ir
nustatomas vaiko
pasiekimy lygis,
jo galimybés,
perspektyva,
individualios ir
grupinés pagalbos
Kiekis ir santykis.
100 proc. SUP
vaikai gauna
kvalifikuota
pagalba. Surengta
12 individualiy
konsultacijy
tévams, kaip
gerinti SUP vaiky
integracija, siekti
bendry tiksly.
2.2.1.1. 1ki 2024-
12-01 mokytojai
(200 proc.),
pagalbos vaikui
specialistai (100
proc.), mokinio

proc.) dalyvavo
ilgalaikes
programos
,Besimokanciy
darzeliy tinklas




2024
mokymuose.
Dalyvauta 3
susitikimuose
metodiniame
ratelyje ,,Neris*
su Svietimo
ministerijos,
Vilniaus miesto
savivaldybés ir
EDU atstovais.
2.3.1. Iki 2024-
11-30 pagalbos
vaikui specialistai
(200 proc.)
pravedé 2
informacinio
pobudzio
individualias
paskaitas/mokym
us pedagogams
(200 proc.),
mokytojy
padéjéjams

(100 proc.),
mokinio
pad¢jejams (100
proc.),
dirbantiems su
SUP vaikais, SUP

vaiko ugdymo(si)
ypatumams
aptarti.
2.4.1.1. Iki 2024-
06-30 4 grupese
jrengtos
nusiraminimo
erdvés — tylos
namelis.
3. Teigiamo 3.1. Uztikrinamas | 3.1.1. Suorganizuoti 2 3.1.1.1.
psichologinio, geras jstaigos renginiai jstaigos Suorganizuoti 2
emocinio darbuotojy darbuotojams neformalioje | renginiai jstaigos
mikroklimato mikroklimatas. aplinkoje, skirti darbuotojams.
istaigos 3.‘2.‘Formuojant milfqulir_nato forma_lvimo 2024-09-05
bendruomenéje teigiama . gerlrjlmUI. Dalyvauja ne ' edu_kacme iSvyka-
et s bendruomeneés maziau 80 proc. darbuotojy. | kruizas ,,Kaunas-
uztikrinimas, . . " . . w
. mikroklimatg 3.1.2. Ne reciau, kaip 4 BirStonas®.
E’e,ndfuome,ne? , organizuoti veiklas | kartus per metus Dalyvavo 84
Svietimo stiprinimas itraukiant tévus. organizuojami tiksliniai proc. darbuotojy.
3.3. Uztikrinamas | susitikimai/dialogai 2024-11-23

darbuotojy
kvalifikacijos

3

,»lolerancija sau ir kitiems'
su darbuotojais

apsilankymas
teatre spektaklis




kélimas Svietimo
stiprinimo
klausimais.

moderuojant ir reflektuojant
uzsiémimus jstaigos
socialiniam pedagogui,
psichologo asistentui.
Dalyvauja ne maziau 90
proc. darbuotojy.

3.2.1. Pravestos grupiy
atviros veiklos/kurybinés
dirbtuves jtraukiant tévus.
Dalyviai 3-7 mety vaikai,
tévai, mokytojai. Viso 11
veikly.

3.2.2. Visose grupése
pravesta tévy/Seimos nariy
edukacingés veiklos. Viso ne
maziau 14 veikly.

3.3.1. Pedagogai, mokytojo

dalyvauja ,,Besimokanciy
darzeliy tinklas 2024 m.*
programoje. Dalyvauja 100
proc. dalyviy.

,,Uzburtas
kalnas®.
Dalyvavo 80
proc. darbuotojy.
3.1.2.1.

Iki 2024-11-30
organizuoti
tiksliniai
susitikimai/dialog
ai ,,Tolerancija
sau ir kitiems*.
Susitikimy
koordinatoriali
jstaigos socialinis
pedagogas,
psichologo
asistentas. Viso 4
susitikimai.
Dalyvauja 90
proc. darbuotojy.
3.2.1.1.
2024-02-01/29
pravesta 11, 3-7
mety vaiky,
grupiy (100 proc.)
atviros
veiklos/kiirybinés
dirbtuvés
jtraukiant tévus.
Dalyviai 3-7 mety
vaikai (100
proc.), tévai (90
proc.), mokytojai
(200 proc.).
3.2.2.1. Iki 2024-
11-30 vaiky
grupése
(100proc.)
organizuotos ir
pravestos
tévy/Seimos nariy
edukacinés
veiklos. Viso 14
veikly (edukacijos
,Jvairiy dirbiniy
18 medzio
gamyba“, ,,Groju
gitara®,
,,EKsperimentai ir
slaimo gamyba*“,
,valgyk
sveikiau“ ir




,,Kepu morky
keksiukus* bei
kartu su vaikais
buvo kepami
keksiukai; ,,Mano
hobis muzika“,
edukacija
supazindinant su
savo profesija
,,Dirbu Vilniaus
oro uoste*, 2
edukacijos
,,Susitikimas su
raSytoja E.
Daciute*,
kurybiné veikla
,Zemes planeta®;
kiirybinés
dirbtuvés
,Lietuvos pilys®,
Kalédinio
zaisliuko gamyba
,,Ziemq snaigém
sninga“,
,,Kalédinis
zaisliukas®,
,»Lolerancijos
maliinas®.
3.3.1.1. 2024 m.
sausio-gruodzio
men. 100 proc.
pedagogy,
mokinio padéjéjy
dalyvavo
,Besimokanciy
darzeliy tinklas
2024 m.“

programoje.
4 Racionalus 4.1_. Uztikrinamas | 4.1.1. VieSieji pirkimai 4: 1.:_[.1. _Vieéieji
' N ’ racionalus, organizuoti pagal patvirtintg | pirkimai
ekonomiskas, ekonomiskas jstaigos Viesyjy pirkimy organizuoti pagal
rezultatyvus lopselio-darzelio tvarka. patvirtintg viesyjy
finansiniy istekliy asignavimy 4.1.2. Istaigos l€Sos pirkimy tvarka.
valdymas valdymas ir naudojamos taupiai, 4.1.2.1.
panaudojimas. racionaliai, remiantis Iki 2024-12-04
patvirtintu vieSyjy pirkimy | jstaigos 1éSos
planu. Siektinas rezultatas — | panaudotos
mety eigoje vieSyjy pirkimy | taupiai,
planas koreguojamas ne racionalial,
daugiau 20 proc. remiantis
4.1.3. Pakeista jstaigos patvirtintu vieSyjy
darbo apmokéjimo sistema. | pirkimy planu.




4.1.4. Racionaliai iSnaudoti
turimi darbuotojy iStekliai
bei nevirsytos leistinos
pavadavimo iSmoky ribos
darbuotojy ligos metu
skiriant pavadavimus.
4.1.5. Dalyvauta 1
kvalifikacijos kélimo
kursuose finansinio
raStingumo tema.

4.1.6. Uztikrinamas
racionalus, ekonomiskas ir
rezultatyvus jstaigos finansy
valdymas. ki 2024-12-01
panaudotos valstybés ir
savivaldybés léSos.

Mety eigoje
viesSyjy pirkimy
planas koreguotas
ne daugiau 20
proc.

4.1.3.1. 2024-01-
15 pakeista
jstaigos darbo
apmokéjimo
sistema.

414.1.
Racionaliai
iSnaudoti turimi
darbuotojy
iStekliai,
darbuotojy ligos
metu skiriant
pavadavimus,
leistinos
pavadavimo
1Smoky ribos
nevirsytos.
2024-12-31 darbo
uzmokesciui
1Smokéti 1ésy
trikumo nebuvo.
4.1.5.1. 2024-11-
25 dalyvauta 8 ak.
val. seminare
,,Mazos vertés
viesyjy pirkimy
procesai:
vykdymo
ypatumai,
pakeitimai ir
rekomendacijos*
4.1.6.1.
Uztikrintas
racionalus,
ekonomiskas ir
rezultatyvus
Istaigos finansy
valdymas. IKi
2024-12-01
panaudotos
valstybeés ir
savivaldybés
1€Sos.

5. Fizinio
raStingumo
stiprinimas

5.1. Organizuoti
sportinius
renginius, projektus
miesto, Salies

5.1.1. Organizuotas 1
projektas Salies lygmeniu, 1
edukacingé veikla miesto
lygmeniu, dalyvaujant ne

5.1.1.1.
Organizuoti 2
projektai Salies
lygmeniu. 2024-




lygmeniu skatinant
vaiky fizinj
aktyvuma, emocing
sveikatg.

5.2. Skatinti
tarpinstitucinj
bendradarbiavima
organizuojant
projektus, atviras
veiklas.

5.3. Organizuoti
fizin] ugdyma
netradicinése
miesto erdvese
bendradarbiaujant
su bendruomene.
5.4. Skatinant
vaiky aktyvy fizinj
judéjima testi lauko
zaidimy aiksteliy
kiirimg jrengiant
saugius,
funkcionalius,
atkinkancius vaiky
amziy zaidimy
jrenginius.

maziau 4 Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo
istaigoms.

5.2.1. Suorganizuotos 2
atviros fizinio ugdymo
veiklos jtraukiant ne maziau
dvi Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo
istaigas, igyvendintas 1
projektas bendradarbiaujant
su Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo
istaiga.

5.3.1. Fizinio ugdymo
procese iSnaudotos
netradicinés, miesto sporto
aplinkos. Organizuotos 2
fizinio ugdymo veiklos uz
istaigos riby
bendradarbiaujant jstaigos
bendruomenei.

5.4.1. Iki 2024-12-31 lauko
zaidimy aikstelés papildytos
2 jrenginiais.

02-03/2024-03-12
organizuotas
Respublikinis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
sportinis
projektas, skirtas
paminéti
Tarptauting
sportiniy kelniy
dieng ,,Sportiniy
kelniy Sokis*.
Dalyviai 299
mokytojai ir jy
ugdytiniai i$
Lietuvos ugdymo
istaigy. 2024-04-
10/2024-05-13
Respublikinis
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
sportinis
projektas, skirtas
paminéti geguzés
10-3ja,, judéjimo
sveikatos dieng
,,Manksta su
kamuoliu®.
Dalyviai 34
mokytojai ir jy
ugdytiniai 1§
Lietuvos ugdymo
istaigy.
2024-12-19
pravesta Vilniaus
miesto
ikimokyklinio
ugdymo jstaigy
sportiné
edukacin¢ veikla
»Nykstuky
manksta“.
Dalyviai Vilniaus
lopselio-darzelio
Zirmiinéliai®,
Vilniaus lopselio-
darzelio
»Spragtukas®,
Vilniaus lopselio-
darzelio




,,Pasaka®,
Vilniaus
Markuciy
lopselio-darzelio
5-7 mety
ugdytiniai ir
mokytojai.
5.2.1.1.
2024-11-25
organizuota
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
atvira fizinio
ugdymo veikla
»Sportuojantis
vaikas®. Dalyviai
Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Pasaka*
ir Vilniaus
lopselio-darzelio
»opragtukas® 2
prieSmokyklinio
amziaus grupes.
2024-10-10
organizuota
edukacija, skirta
vaiky fizinei
sveikatai stiprinti
ir emocijy
valdymui ,,Smélio
ir §viesos
terapija®.
Dalyvauja
Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Pasaka‘“
ir Vilniaus
lopselio-darzelio
,Vieversys*
ugdytiniai.
2024-11-25
prieSmokyklinio
amZiaus vaiky
atvira fizinio
ugdymo veikla
Bendradarbiaujan
t Vilniaus
lopseliui-darzeliui
,,Pasaka“ ir
Vilniaus
Markuciy
lopseliui-darzeliui
2024-04-23/




2024-05-23
jgyvendintas
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
fizinio aktyvumo
projektas
,Draugysté per
sportg‘.

5.3.1.1.
ISnaudojant
miesto sporto
aplinka,
bendradarbiaujant
su ,,Baltijos
Futbolo
Akademija“
2024-03-19
organizuota
edukacin¢ veikla
»Sportuojanti
Seima“ futbolo
manieze. Dalyviai
Vilniaus lopselio-
darzelio 3-7 mety
vaikai, jy tévai,
kiti Seimos nariai,
mokytojai.
2024-04-15/2024-
05-15
organizuotas
prieSmokyklinio
ugdymo grupiy
vaiky, tévy
projektas
»Sportuoju visur
ir visada®.
Dalyviai 6-7 mety
vaikai,
tévai/globéjai.
5.4.1.1. Iki 2024-
12-31 lauko
zaidimy aikstelés
papildytos 4
Jrenginiais,
atnaujinta
Valdorfo grupés
smélio dézé.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra




(

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Igyvendintas viSuomenés aplinkosauginis
Svietimo projektas ,,Atradimy dziaugsmas stebint,
tyrinéjant, analizuojant, saugant gamtg*.
Jgyvendinant projekta jstaigos lauko teritorijoje
jrengta edukacin¢ aplinkos erdve ,,Meteorologijos
stotis*‘; organizuota:

* Vilniaus miesto ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky edukaciné
patyriminé veikla ,,AS - mazasis
meteorologas®;

*  Vilniaus miesto ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky,
tevy/globéjy, mokytojy piesiniy paroda
,,Vilniaus miestas dobilo ziede*

* Vilniaus miesto prieSmokyklinio amziaus
vaiky proto maisis ,,Viskas apie org*;

* Respublikiné¢ mokytojy teoriné-praktiné
konferencija ,,Vaiky gamtamokslinis
patirtinis ugdymas(is) per praktines veiklas®.

Praplésta vaiky ugdymosi erdve
jrengiant lauko edukacing erdvg.
Pakelta mokytojy kompetencija
jgyvendinant projekta. VieSinamas
istaigos vardas miestas ir Salies
lygmeniu, skatinamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas. Pritrauktos
papildomos 2400,00 eur. 1€Sos.

3.2. Nacionaliniy programy ,,Darnus darzelis* ir
,,Darni mokykla“ konferencijoje buvo
apdovanotas AUKSINIU DIPLOMU uz 2023-2024

m. m. jgyvendintas darnias ir tvarias veiklas.

Bendruomenés susitelkimas bendram
tikslui — plétojant jstaigoje vaiky
ugdyma(si) tvarumo principu.
Jvertinimas motyvavo darbuotojus
aktyviai dalyvauti jvairiose programose.

3.3. Atnaujinta internetiné svetainé.

Atnaujinta jstaigos interneting svetaine
atitinka teisés akte nustatytus
reikalavimus, savo dizainu atliepia
darzelio vizijg — biti Siuolaikiska
istaiga. Atnaujinus jstaigos interneting
svetaing pastebéta tendencija —
padid¢jes stebétojy skaicius.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezul rtinimo rodikliai R ‘s
Uzduotys Siektini rezultatai (kfri;stz\l/ta%gx‘jatjjantis v:r(tiinan?a, Pas"?k“ re;ul.tqtal o
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1,
4.2.
4.3.
4.4,
4.5,
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo Kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:




1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 4o

5.2. Itekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 2o 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PP “ Pazymimas
Uzduotiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. . C e - o Virsijantis
1. Z k S kl .
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse¢ vertinimo rodikliy likesdius O
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [J
I§ dalies

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius O

. S . o Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likeseiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.

7.2.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos
1gyvendinimo nuo 2025 m.
rugsejo 1 d. organizavimas.

8.1.1. Ikimokyklinio
amziaus vaiky
ugdymo(si) proceso
jgyvendinimas,
organizuojamas remiantis
atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa.
8.1.2. Atnaujintos
ikimokyklinés ugdymo
programos sklaida
bendruomenei.

8.1.1.1. Iki 2025-12-31

100 proc. pedagogai
organizuodami ugdymo(si)
procesa rengia ilgalaikius ir
trumpalaikius ugdymo(si)
planus vadovaudamiesi
atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programa.

8.1.1.2. Iki 2025-10-31
atnaujintas ikimokyklinio
amZiaus vaiky pasiekimy
vertinimas. Naudojasi 100 proc.
ikimokyklinio ugdymo
mokytojy.




8.1.1.3. Iki 2025-12-31 taikoma
mokytojy metodininky
mentoriavimo sistema naujiems
pedagogams.

8.1.2.2. Iki 2025-09-30
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos pristatymas
ikimokyklinio amziaus grupiy
(100 proc.) vaiky
tévams/globéjams.

8.2. Jtraukties skatinimas,
Svietimo pagalbos kokybés
stiprinimas, ugdymosi jvairoveés
uztikrinimas jvairiy poreikiy
vaikams.

8.2.1. Plésti sklaidg apie
Montessori ir Valdorfo
metody principus ir jy
jgyvendinimag jstaigoje.
8.2.2. Uztikrinti
kokybiska ir sékminga
ugdymo(si) pricinamuma
kiekvienam vaikuli,
atsizvelgiant |
individualius poreikius,
integruojant jstaigoje
veikiancius projektus.
8.2.3. Uztikrinama
Svietimo kokybés tigtis
taikant jtraukyji
ugdyma(si).

8.2.1.1. Iki 2025-04-30
suorganizuoti Respubliking
pedagogy konferencija
dalinantis patirtimi su
Respublikos ugdymo
jstaigomis, taikan¢iomis
Valdorfo arba Montessori
metodo ugdymo(si) principus.
8.2.1.2. Vilniaus miesto
bendruomenés Svietimas apie
lopselyje-darzelyje teikiama
galimybe ugdytis vaikams
pagal Valdorfo arba Montessori
metodus. 1ki 2025-01-30
suorganizuoti Vilniaus miesto
bendruomenei foruma su
Valdorfo ir Montessori grupiy
mokytojais.

8.2.2.2. Iki 2025-12-31
ilgalaikiy projekty metiniai
veiklos planai sudaryti
atsizvelgiant | vaiky asmenines
galias pagal individualius
gebéjimus, poreikius bei grupiy
savitumus. Projekty turinio
1gyvendinimas 100 proc.
atsispindés projekty metiniuose
planuose ir ataskaitose.

8.2.3.1. Iki 2025-12-01

100 proc. mokytojy, 100 proc.
Svietimo pagalbos specialisty,
100 proc. mokinio padéjéjy
dalyvauja mokymuose
,Besimokanciy darzeliy tinklas
2025 m.*“.

8.2.3.2. Iki 2025-11-28 jrengtos
ne maziau 2 nusiraminimo
erdvés grupése.

8.2.3.3. Iki 2025-12-01 jsigytos
ne maziau 3 naujos ugdymo
priemongs, skirtos jvairiy
poreikiy vaikams.




8.3. Zmogiskuyjy istekliy
valdymas, tinkamas darbo
planavimas ikimokyklinio
ugdymo jstaigy veikla
reglamentuojanciuose
teisés aktuose.

8.3.1. Tobulinti
darbuotojy motyvacing
sistema, nukreipta |
veiklos rezultatyvuma ir
aktyvuma.

8.3.2. Efektyvaus darbo
su elektroninémis
sistemomis uztikrinimas.
8.3.3. Uztikrinta
veiksminga vidiné ir
iSoriné komunikacija.

8.3.1.1. Iki 2025-10-30
suorganizuoti individualius
pokalbius su kiekvienu
darbuotoju (100 proc.) aptariant
veiklos rezultatus ir iSsikeltus
lukescius.

8.3.1.2. Iki 2025-12-31
suorganizuoti 2 renginiai
istaigos darbuotojams
neformalioje aplinkoje.
Dalyvauja ne maziau 80 proc.
darbuotojy.

8.3.2.1. Iki 2025-12-31 pagal
atitinkamos pareigybés
funkcijas paskirti asmenys,
laikydamiesi nustatyty terminy
ir tvarkos, administruoja
EcoCost, Tasker, Sabis, Active
Vilnius, SVIS, SPIS ir kt.
sistemas.

8.3.3.1. ki 2025-12-31 vidiné
komunikacija 100 proc.
organizuojama per elektroninj
dienyna ,,Miisy darzelis“, ne
daugiau, kaip 40 proc. per
elektroninj pasta.

8.4. Modernios, universalaus
dizaino aplinkos ktrimas.

8.4.1. Atnaujinti 2 grupiy
patalpas siekiant sukurti
Siuolaikinio dizaino
aplinka.

8.4.2. Naudojant
Siuolaikinio dizaino
elementus, siekiant vaiky
fizinés ir emocinés
sveikatos ugdymaosi
kokybés uztikrinimo,
jrengti vaiky amziy
atitinkanCius zaidimy
jrenginius.

8.4.1.1. Iki 2025-10-31
suremontuotos 2 grupiy
patalpos, atnaujintas
inventorius.

8.4.2.1. Iki 2025-10-31 vaiky
lauko zaidimy aikstelés
papildytos ne maziau 2
jrenginiais.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nepakankamas finansavimas.

9.2. Kvalifikuoto ZmogiSkojo kapitalo stoka.

9.3. Teisés akty pakeitimai.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:




(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

( (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



